RENCANA KINERJA TAHUNAN

Satker
Tahun Anggaran

: KPU Kabupaten Pidie Jaya
: 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Terwujudnya Layanan [Persentase masyarakat yang terdaftar dalam DPT 100%
Informasi Data Pemilih - - — ~
yang Akurat Persentase laya}nan informasi data pemilih yang up 100%
to date dan valid
2 |Terlaksananya Persentase KPU Kabupaten/Kota yang mampu 95%
Perencanaan Program |memfasilitasi perencanaan program dan anggaran
dan Anggaran serta Pemilu dan pemilihan
Bimbingan Teknis bagi -
Penyelenggaraan Pemilu Persentase Pegawai KPU Kabupaten/Kota dan 100%
Badan Adhoc yang mampu menyelenggarakan
Tahapan Pemilu sesuai Peraturan Perundangan
3 |Terwujudnya Persentase KPU Kab/Kota yang menyelesaikan 100%
Pengelolaan Keuangan |laporan sistem akuntansi dan pelaporan keuangan
yang Akuntabel yang tepat waktu dan sesuai ketentuan
Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 100%
Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban
Penggunaan Anggaran secara Tepat Waktu dan Valid
Persentase satker yang menyelesaikan Pembayaran 100%
Gaji dan Tunjangan pegawai serta honorarium
badan adhoc tepat waktu
4 |Tersedianya logistik Persentase pengadaan logistik pemilu 2024 yang 100%
pemilu 2024 sesuai selesai paling lambat Desember 2023
kebutuhan Persentase pengadaan logistik pemilu 2024 yang 95%
tepat jumlah dan tepat waktu
5 |Terbentuknya Badan Persentase Badan Adhoc Penyelenggara Pemilu yang 95%
Adhoc Penyelenggara profesional terbentuk hingga ke Desa
Pemilu yang berkualitas
6 |Terlaksananya Persentase pemilih yang memperoleh informasi dan 95%

Sosialisasi dan
Kampanye Pemilu

pendidikan kepemiluan serta pengenalan calon
peserta pemilu dengan baik
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